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AVVISO DI SELEZIONE DELLE CANDIDATURE PER LA PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE PER “ASPIRANTI REDATTORI GIORNALISTICI DELL’INFORMAZIONE ACCESSIBILE”

[bookmark: _Hlk152685838]L’Osservatorio Nazionale sulla Mediazione Linguistica e Culturale, con sede a Fermo in Via dell’Università 16d, Tel.0734.217277, (di seguito per brevità anche OSSMED Ets), ente di ricerca senza finalità di lucro titolare della linea progettuale denominata “Open Channel - Web TV accessibile alle persone sorde e ipoacusiche” che fa parte del progetto regionale “SAIS - Sensibilizzazione, Accessibilità e Indipendenza delle persone Sorde - Marche 2.0” finanziato dal Ministero delle Disabilità, 
pubblica
il seguente avviso di selezione di n.20 candidati per la partecipazione ad un  corso gratuito di formazione per “Aspiranti redattori giornalistici dell’informazione accessibile”.
Tutte le comunicazioni relative all’iter selettivo avverranno mediante pubblicazione nella sezione Progetti del sito istituzionale di OSSMED Ets (www.ossmed.info) il quale si riserva di prorogare i termini, modificare, sospendere, revocare o annullare in qualsiasi momento con decisione motivata il presente avviso pubblico di selezione.

ARTICOLO 1
OGGETTO DELLA SELEZIONE
La selezione per titoli ed esami, mira a individuare 20 candidati, 10 sordi (inclusi i sordastri) e 10 udenti, ammessi alla frequenza di un corso di formazione gratuito per “aspiranti redattori giornalistici  dell’informazione accessibile”. Il corso, della durata di 100 ore complessive, sarà condotto da affermati professionisti nelle discipline di cui al successivo art.5  e adotterà una formula “blended” che prevede didattica a distanza, attività in presenza e tirocini pratici presso l’internet TV “Open Channel” e/o altre testate giornalistiche individuate da OSSMED Ets. Pertanto i partecipanti al corso dovranno dichiarare di possedere gli strumenti per l’accesso alla didattica a distanza  (DAD). A conclusione del corso è previsto il rilascio di un attestato di partecipazione ai candidati che avranno frequentato regolarmente le lezioni, svolto con profitto il tirocinio  e superato con successo le prove teorico-pratiche dell’esame finale. Si precisa che tale Attestato non consente l’iscrizione ad alcun albo professionale per l’esercizio della professione di “pubblicista” o “giornalista” in quanto entrambe le professioni sono regolate da un’apposita legislazione e da organismi che ne disciplinano le procedure d’accesso. Tuttavia il corso può costituire un’esperienza utile in vista  di una prosecuzione degli studi  in questo settore e di una futura carriera.  Il progetto prevede anche l’assegnazione di otto borse di avviamento al lavoro ai migliori candidati.

ARTICOLO 2
REQUISITI GENERALI DI PARTECIPAZIONE
Per la partecipazione alla selezione di cui al presente avviso, i candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:
- cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
- residenza nella Regione Marche; in alternativa iscrizione certificata a corsi di studio universitari presso istituti statali o riconosciuti dallo stato  con sede nel territorio della Regione Marche.  
- aver compiuto il 18° anno di età;
- avere il godimento dei diritti civili e politici;
- non aver riportato condanne penali passate in giudicato e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione;
- possedere i titoli di studio e gli altri requisiti richiesti per l'accesso;
- possedere gli ulteriori requisiti specifici indicati nel presente avviso di selezione;
Tutti i requisiti sopra prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine indicato dal presente avviso per la presentazione della domanda di ammissione. La mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta, in qualunque tempo, l’esclusione dalla procedura di selezione.

ARTICOLO 3
REQUISITI SPECIFICI ED ESPERIENZE
Oltre ai requisiti di carattere generale di cui al precedente articolo 2, per la partecipazione alla selezione di cui al presente avviso, i candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti di carattere specifico.
TITOLI DI ISTRUZIONE
Possesso di Laurea triennale di primo livello ovvero Laurea Magistrale ovvero Laurea a ciclo unico ovvero Diploma di Laurea vecchio ordinamento afferenti i contenuti del corso.
Nel caso di titoli equipollenti/equiparati a quelli indicati nel presente avviso, sarà cura del candidato dimostrare l’equipollenza/equiparazione mediante indicazione del provvedimento normativo che la stabilisce. I candidati in possesso di un titolo di studio conseguito all’estero devono dichiarare di aver ottenuto o, in alternativa, di aver avviato l’iter procedurale di riconoscimento dell’equivalenza del titolo di studio presso le competenti autorità entro il termine di scadenza del presente avviso di selezione.
OPPURE
in alternativa ai diplomi di laurea, iscrizione almeno al 3° anno di un corso di laurea afferente i contenuti oggetto del corso. Tale requisito dovrà essere comprovato da apposita documentazione rilasciata dall’istituzione universitaria presso la quale il candidato è iscritto.
OPPURE
per i soli candidati sordi e sordastri, diploma di scuola media di secondo grado (maturità) e documentazione comprovante la disabilità dichiarata. 
TITOLI LINGUISTICI
Conoscenza della Lingua dei Segni Italiana (LIS) almeno di Livello A1 secondo il QCER. Il requisito dovrà essere autodichiarato dal candidato ma sarà oggetto di accertamento in sede di esame d’ammissione che si svolgerà dopo la selezione preliminare delle domande pervenute. Tale requisito potrà essere sostituito in sede di domanda d’ammissione dall’iscrizione ad un corso propedeutico online di Lingua dei Segni Italiana che sarà organizzato gratuitamente da OSSMED nel mese di Gennaio 2024 per coloro che hanno presentato la domanda d’ammissione; ovviamente tale corso dovrà essere concluso positivamente dal candidato con il conseguimento della qualifica di “idoneo” affinchè sia considerato dalla Commissione Esaminatrice definitivamente sostitutivo del requisito linguistico inerente la LIS. Per i soli candidati sordi “oralisti” il possesso di questo requisito potrà essere sostituito da un’autodichiarata buona padronanza della lingua italiana che sarà accertata in sede di esame d’ammissione.
ALTRI TITOLI
Eventuali titoli quali, ad esempio, attestati di corsi professionalizzanti per assistenti all’autonomia e alla comunicazione o per interpreti delle lingue dei segni non sono obbligatori ma saranno valutati come titoli aggiuntivi in sede di selezione.
ESPERIENZE
L’esperienza pregressa nel campo della comunicazione giornalistica, comprese le testate web registrate, non è requisito obbligatorio per i candidati ma sarà valutato come titolo aggiuntivo in sede di selezione.
 
ARTICOLO 4
PUBBLICAZIONE AVVISO, PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA, TERMINI E MODALITA’
Il presente avviso di selezione è pubblicato sul sito di OSSMED Ets nella sezione “Progetti”.
Per partecipare alla presente selezione, i candidati dovranno presentare apposita domanda di
partecipazione secondo il modello scaricabile dal sito.
Oltre alla domanda di partecipazione, contenente dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà dei titoli di studio e degli altri requisiti resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 debitamente sottoscritta pena esclusione, andranno obbligatoriamente allegati i seguenti documenti:
- copia f/r del documento di identità in corso di validità;
- “curriculum vitae et studiorum ” firmato dal candidato ai sensi del D.P.R. 445/2000.
Le domande pervenute con modalità diverse non saranno ritenute ammissibili e i candidati non saranno ammessi alla selezione.
La compilazione e l'invio della domanda e dei relativi allegati dovranno avvenire entro e non oltre il termine perentorio delle ore 24.00 del 19 Gennaio 2024.
Al termine delle attività di compilazione e di invio della domanda, il candidato riceverà un messaggio di conferma dell’avvenuta ricezione.
È previsto un servizio di assistenza ai candidati (helpdesk) per l’inserimento dei dati e della domanda di partecipazione. Per assistenza tecnica scrivere a: segreteria@ossmed.info.
La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso implica l’accettazione incondizionata del suo contenuto.
Tutte le comunicazioni ai candidati avverranno tramite pubblicazione nella sezione del sito di OSSMED Ets.
Si ricorda che le dichiarazioni rese dai candidati nella domanda di ammissione e nei relativi allegati
hanno valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione o di atto notorio. 
L’ammissione alla selezione è effettuata sulla base dei dati dichiarati nella domanda di partecipazione. La nomina dei vincitori è subordinata alla successiva verifica dell’effettivo possesso dei requisiti. La dichiarazione di notizie false o comunque inesatte comporterà l’esclusione dalla selezione e dalla graduatoria.

ARTICOLO 5
[bookmark: _Hlk152687162]CONTENUTI, MODALITA’ DI SVOLGIMENTODEL CORSO, BORSE DI AVVIAMENTO AL LAVORO.
Il corso, della durata di 100 ore complessive, sarà condotto da affermati professionisti nelle seguenti discipline:
 Fondamenti di giornalismo;
 Legislazione e programmi per l’informazione accessibile (Linee guida europee sull’informazione accessibile, Principi di Progettazione Universale, Applicazioni dell’Indice di leggibilità);
[bookmark: _Hlk152686550][bookmark: _Hlk152750260] Struttura e gestione di una Web TV;
 Specificità redazionali dell’informazione televisiva
 Conduzione della trasmissione televisiva
 Video-making e editing audiovisivo;
 Sottotitolazione per sordi e ipoudenti;
 Legislazione e deontologia professionale;
 Interpretariato televisivo in lingua dei segni;
La formula del corso è “blended” e prevede
a) lezioni online che avranno luogo normalmente di sabato ogni 15 giorni attraverso una piattaforma digitale nel periodo febbraio/aprile 2024.
b) almeno 3 incontri in presenza. 
c) tirocini pratici (in presenza e/o a distanza) presso la Web TV “Open Channel” e/o altre testate giornalistiche che verranno individuate da OSSMED Ets.
d) esami finali teorico-pratici in presenza.
La frequenza è obbligatoria e saranno ammessi all’esame finale coloro che avranno frequentato almeno l’80% delle attività formative (lezioni e tirocini). Tutti i partecipanti al corso dovranno dichiarare di possedere gli strumenti per l’accesso alla didattica a distanza  (DAD). A conclusione del corso è previsto il rilascio di un attestato di partecipazione.  Inoltre il progetto prevede l’assegnazione agli allievi migliori di 8 borse di avviamento al lavoro, del valore di 1.800 Euro lordi ognuna,  che dovranno essere fruite per svolgere ulteriori attività di tirocinio presso Open Channel TV.


ARTICOLO 6
PROCEDURA ESAMI D’AMMISSIONE E COMMISSIONE ESAMINATRICE
OSSMED Ets nominerà una Commissione Esaminatrice che valuterà le domande e organizzerà le sedute di esame, esclusivamente orali,  che potranno svolgersi in presenza o a distanza. La Commissione sarà coadiuvata da un interprete LIS e pertanto mentre i candidati udenti dovranno svolgere la prova orale in lingua italiana, quelli sordi e sordastri potranno scegliere di svolgere il colloquio anche in LIS.

ARTICOLO 7
CRITERI DI SELEZIONE E DI VALUTAZIONE
La selezione avverrà in due fasi. In base alla valutazione preliminare dei titoli verrà stilata una graduatoria dei candidati ammessi alla seconda fase che consisterà in un colloquio orale.
Scopo del colloquio è valutare il corredo motivazionale e attitudinale del candidato, le abilità linguistiche obbligatorie e le eventuali conoscenze nelle discipline che saranno oggetto del corso di formazione di cui all’art.5.

ARTICOLO 8
GRADUATORIE FINALI E AMMISSIONE AL CORSO
Espletate le prove d’ammissione, la Commissione esaminatrice redige, a suo insindacabile giudizio,  due graduatorie dei candidati ammessi al corso (candidati udenti e candidati sordi). 
Per la formulazione delle graduatorie finali, in caso di parità di punteggio totale, costituirà criterio di
precedenza la minore età anagrafica. Le graduatorie finali saranno rese note mediante pubblicazione nella sezione Progetti del sito di OSSMED.
Le graduatorie saranno pubblicate con riserva di accertamento dell’effettivo possesso dei titoli autodichiarati dai candidati. Laddove uno o più candidati  non fossero in grado di produrre la documentazione attestante il possesso dei requisiti e dei titoli dichiarati, OSSMED si riserva il diritto di modificare e aggiornare la graduatoria in qualsiasi momento durante la fase di selezione. Di tali modifiche sarà data notizia per iscritto direttamente ai candidati interessati. Inoltre, laddove una delle due graduatorie non saturasse i posti messi a disposizione, OSSMED Ets si riserva il diritto di attingere all’altra graduatoria per completare i venti posti di cui al presente avviso. Stesso dicasi nel caso in cui uno o più candidati rinuncino al corso o lo abbandonino precocemente.
I candidati classificati nelle graduatorie finali in posizione utile verranno formalmente e personalmente informati dell’esito della selezione all’indirizzo di posta elettronica comunicata nella domanda di
partecipazione. 
Ove il candidato, interpellato per la presentazione dei documenti entro il termine perentorio di 7 (sette) giorni dalla data della comunicazione dell’ammissione al corso, non li farà pervenire in tutto o in parte alla segreteria di OSSMED, sarà considerato rinunciatario e sarà escluso, in via definitiva, dalla graduatoria.
Nel caso di rinuncia o esclusione del candidato dalla graduatoria, OSSMED potrà attingere alla
graduatoria stessa ammettendo al corso i primi candidati successivi classificati in posizione utile.

ARTICOLO 9
TRATTAMENTO DEI DATI (PRIVACY)
Ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679, si informa che i dati personali forniti dai
partecipanti alla selezione saranno registrati su archivi elettronici ed eventualmente comunicati a terzi
esclusivamente per attività finalizzate alla gestione della selezione, con garanzia della massima riservatezza e dei diritti sanciti dalla normativa nazionale e comunitaria in tema di trattamento dei dati personali.
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, OSSMED (titolare del trattamento) informa che il
trattamento dei dati personali forniti è finalizzato alla valutazione delle candidature per un possibile accesso al corso di formazione.
I dati personali forniti sono trattati:
- nel rispetto delle previsioni di legge e degli obblighi di riservatezza;
- con o senza ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati e sono conservati e protetti da idonee
misure di sicurezza.
Pertanto i dati non saranno diffusi e saranno comunicati a:
- personale di OSSMED coinvolto nei procedimenti finalizzati all’espletamento della procedura selettiva;
- componenti della commissione esaminatrice;
- altri soggetti pubblici in presenza di una norma di legge.

ARTICOLO 10
DISPOSIZIONI FINALI
Informazioni e/o chiarimenti relativi al presente avviso possono essere richiesti a mezzo posta elettronica all’indirizzo mail: segreteria@ossmed.info.
La partecipazione alla procedura di selezione comporta implicitamente ed esplicitamente l’accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le disposizioni qui contenute.

ARTICOLO 11
RISERVE 
OSSMED Ets si riserva:
di effettuare controlli, ex artt. 71 e 75 D.P.R. n. 445/2000, anche a campione, sulla veridicità delle
dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati;
di richiedere ai candidati integrazioni e/o precisazioni rispetto alle risultanze della documentazione
presentata ove ritenuto necessario.

ARTICOLO 12
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il Responsabile del Procedimento è il Presidente di OSSMED Ets, Prof.Carlo Nofri, email presidenza@ossmed.info.

Fermo, li 13.12.2023

Prof.Carlo Nofri
Presidente di OSSMED Ets
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